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Mededelingen

@ visitatie Cobijt op 23 november:

W

Afgelopen maand heeft de visitatiecommissie van Cobijt naar aanleiding van de stukken die
door ons zijn aangeleverd een definitieve ‘GO’ gegeven voor de visitatie op 23 november. De
visitatie zal de gehele dag in beslag nemen maar heeft weinig invloed op de patiéntenzorg van
die dag. De visitatiecommissie bestaat uit zes collega’s uit het land die de verschillende
differentiaties vertegenwoordigen, een voorzitter en een secretaris.

In de ochtend zal er onder andere een rondleiding en een gesprek met medewerkers
plaatsvinden, mogelijk dat je hier voor wordt uitgenodigd. In de middag zullen
vertegenwoordigers van differentiaties op SBT presentaties geven over de zorg voor onze
patiéntengroepen.

Mocht je willen meedenken over de presentatie voor jouw afdeling geef dit aan bij je
leidinggevende!

Amanda van Exel is als lid toegetreden tot het Cobijt bestuur. Gefeliciteerd Amanda!

Nieuwe vragenlijst/brieven Angst:

“In overleg met de tandartsen-angstbegeleiding en de psychologen is de informatiebrief voor
volwassenen met angst herzien. Ook de vragenlijst voor volwassen patiénten met angst is
aangepast, zodat het minder tijdrovend is voor patiénten om de vragenlijsten in te vullen.
Voor de kokhalspatiénten met/zonder angst is een nieuwe informatiebrief opgesteld, welke
met de kokhalsvragenlijst meegezonden kan worden. Deze brief is gemaakt omdat het voor
kokhalspatiénten vaak onduidelijk is waarom ze een intake krijgen bij de tandarts-
angstbegeleiding, terwijl ze vaak niet bang zijn voor de behandeling. De twee nieuwe brieven
en vragenlijst staan op intranet. Graag deze documenten gebruiken voor verzending naar de
patiént en niet meer de oude. Mochten er nog vragen zijn over de brieven en/of de herziene
vragenlijst, dan hoor ik het graag! Caroline van Houtem.

Hello & Goodbye

Hello:

@ Sibel Ozdemir — Mondhygiénist Prinsenstichting per 22 september
@ Fenna Kok — Tandartsassistent per 1 oktober

@ Rabia Amini — Tandarts in opleiding per 14 oktober

Goodbye:

@ Berthe Makizodilla — per 1 oktober

Jubileum:

@

Pien Slot is op 15 oktober 25 jaar in dienst.
Gefeliciteerd Pien!!
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https://intranet.sbt.nl/intranet/informatie/afdelingsinformatie/vragenlijsten-en-brieven

Fenna Kok (Tandartsassistent)

Hoi nieuwe collega’s,

Ik ben Fenna Kok en woon in de Amstelhoek samen met mijn
vriend Robin en onze 2 kinderen Kees(7) en Guusje(6). Daar is
het een gezellige beestenboel met onze hond, poes, kippen en
schapen. In mijn vrije tijd vind ik het leuk om uitjes te maken met
ons gezin en met vriendinnen af te spreken. Verder vind ik het
belangrijk om te sporten en doe mijn best om dat ook echt leuk
te gaan vinden ;-) Vanaf 1 oktober zal ik werkzaam zijn bij jullie
team als tandartsassistente. Ik kijk er erg naar uit en heb er veel
zinin.

Pim Wulms (GZ-psycholoog)

Ik ben Pim Wulms, 30 jaar en woon nu zo'n 10 jaar in
Utrecht. Vanaf september zal ik de nieuwe Psycholoog i.o.
tot GZ-Psycholoog zijn, je kan mij vinden op de woensdag en
donderdag. Hiervoor heb ik 3 jaar gewerkt bij PsyQ in Den
Haag in een ambulante setting binnen de BGGZ en

SGGZ. Daar heb ik voornamelijk ervaring met
persoonlijkheidsstoornissen, EMDR en emotieregulatie. In
mijn vrije tijd zit ik op moderne dansles en fitness ik af en
toe. Tevens wordt ik blij van series kijken en eten met
vrienden. Ben heel blij dat ik 0.a. bij SBT mijn opleiding kan
volgen. Het is een totaal andere setting dan ik gewend bent,

daarom denk ik dat ik veel van jullie werkwijze kan leren.

Sibel Ozdemir (Mondhygiénist)

Mijn naam is Sibel Ozdemir. In 2015 ben ik
afgestudeerd als mondhygiénist aan de
hogeschool InHolland. Mijn afstudeerstage heb
ik bij SBT mogen doen. Na mijn studie heb ik
met plezier gewerkt in de algemene
tandartsenpraktijk. Verder in de tijd merkte ik
op dat ik het patiéntencontact met de
bijzondere zorggroepen enorm miste. Dit is
voor mij ook de omkeer geweest om te
solliciteren bij SBT. Ik zal binnenkort starten als
mondhygiénist op de Prinsenstichting.

Ik heb enorm veel zin in deze nieuwe uitdaging
en hoop jullie, collega's, allen snel te zien of te
spreken!

Een collegiale groet naar jullie allen ©
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Goodbye

“Beste iedereen,

Mijn tijd bij SBT zit er helaas alweer op. Het was hier
ontzettend gezellig en leuk werken! Als jullie ooit
weer iemand nodig hebben voor bij de balie of om de
data op kleine vulmaterialen te controleren, laat het
me vooral weten! Voor nu ga ik weer verder met mijn
2e jaar verpleegkunde. Lekker beginnen met een
stage en hopen op fysieke lessen.

Groetjes Emma
(dochter van Hanneke :-)”

Emma bedankt voor je inzet afgelopen zomer en heel
veel succes met je opleiding!

Update Covid-team

s ® B
' ! zijn/haar gemak voelt bij SBT.

. K Daarom heeft ons Covid-team besloten een
. aantal regels nog vast te houden:

Wij ontvangen onze patiénten vriendelijk maar geven nog geen hand.

Beste collega’s,

Het is onze gezamenlijke verantwoordelijkheid
ervoor te zorgen dat iedereen - collega’s,
patiénten en studenten - zich veilig en op

Houd afstand en geef elkaar de ruimte. De 1,5 meter afstand is geen verplichting meer. Toch
blijven we binnen SBT daar waar mogelijk, 1,5 meter afstand houden om kwetsbare
patiéntengroepen te beschermen.

We blijven mondmaskers gebruiken waar de 1,5 meter afstand niet te handhaven is, in de
kliniek en wachtkamer.

Gebruik zoveel mogelijk de roltrap of de trap.

Gebruik je de lift, stap dan niet met meer dan 2 personen tegelijk in. Dit blijven we doen om
drukte te spreiden en kwetsbare patiéntengroepen te beschermen.

Gebruik de zij-ingang tijdens piekmomenten en/of op aangeven van de bewaking. Geen
discussies hier voeren.

@ De piekuren zijn tussen 08:00 en 09:30 uur, 12:00 en 13:30 uur en 16:00 en 17:30 uur.
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Vacature: Tandarts

Zoeken jullie mee?
Ook aan jullie het vriendelijke verzoek om onze berichten te delen op de social media kanalen.

Stichting voor Bijzondere Tandheelkunde (SBT) behandelt patiénten bij wie om medische, tandheelkundige
of psychologische redenen, of vanwege hun beperking, een speciale behandeling vereist is. In het
behandelteam van de afdeling Gehandicaptenzorg en Gerodontologie zijn door groei van onze organisatie
vacatures ontstaan voor:

Tandarts (min. 15,5 uur; 0.4 fte)

Als tandarts heb je een spilfunctie in de
zorgverlening aan de patiénten van SBT. Je
stelt de centrumindicatie en de diagnose bij de
patiént en hebt een codrdinerende rol in de
zorgverlening door de diverse
(tandheelkundige) professionals. Zelf verleen
je hoogwaardige tandheelkundige zorg. Je
vormt je oordeel op basis van een brede
medische, tandheelkundige en
gedragswetenschappelijke context. Binnen SBT
wordt multidisciplinair gewerkt. Indien nodig
verwijs je de patiént naar een zorgverlener
binnen of buiten de organisatie. Het
deskundigheidsgebied van de tandarts is
\/aCatU re wettelijk omschreven (Wet BIG) en nader
Tandarts bepaald door de differentiatie van de tandarts.
Je werkt volgens professionele richtlijnen,

werkinstructies en protocollen van de
WWW.SBT.NL Organisatie.

Wat wij vragen:

e Een afgeronde opleiding tandheelkunde met BIG registratie;

e Een erkende beroepsdifferentiatie op het gebied van gehandicaptenzorg of je wordt hiertoe opgeleid of
je bent algemeen practicus en hebt affiniteit met de patiéntencategorieén van de bijzondere
tandheelkunde en in het bijzonder met de gehandicaptenzorg en gerondotologie;

e Kennis over en affiniteit met de patiéntencategorieén van de bijzondere tandheelkunde en in het
bijzonder met de gehandicaptenzorg en gerondotologie;

e Je hebt een dienstverlenende en patiéntgerichte instelling en beschikt over sociale vaardigheden, zoals
tact en empathisch vermogen;

¢ Je bent gericht op multidisciplinaire samenwerking en werken in teamverband;

¢ Vanzelfsprekend hou je de inhoudelijke ontwikkeling op je vakgebied bij;

e Kennis van kwaliteitssystemen en -instrumenten.

Wat kun je van ons verwachten:

e Werken in een team met voldoende mogelijkheid tot intercollegiaal overleg;

¢ Een enthousiast team in een organisatie die volop in ontwikkeling is;

¢ Mogelijkheid tot het vergoeden van kosten van bij- en nascholing;

e Een dienstverband van minimaal 15,5 uur (0,4 fte), waarvan mogelijk gedeeltelijk op onze andere
locaties buiten Amsterdam;

e Wijvolgen de CAO voor de Zorgverzekeraars Nederland en deze kent een pensioenregeling bij Zorg en
Welzijn;

¢ De functie tandarts Gehandicaptenzorg of Gerodontologie is ingeschaald in schaal 13 van de CAO;

e SBT kent daarnaast uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden.
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Heb je nog niet de differentiatie gehandicaptenzorg of gerondotologie?

Aarzel niet en solliciteer! Bij SBT geven we je de mogelijkheid om een opleidingstraject te volgen tot
tandarts Gehandicaptenzorg of Gerodontologie. Ook tandartsen met affiniteit voor de patiéntengroep zijn
welkom om te solliciteren.

Wie zijn wij:

Bij SBT werken gedifferentieerde tandartsen die na hun tandartsopleiding een extra opleiding hebben
gevolgd voor de behandeling van specifieke problemen of bijzondere patiéntengroepen.

SBT heeft de volgende differentiaties in huis:

¢ tandarts Angstbegeleiding

¢ tandarts Gehandicaptenzorg

¢ tandarts Pedodontoloog

¢ tandarts Temporo-Mandibulaire Disfunctie (TMD)

¢ tandarts Maxillo-Faciale Prothetiek (MFP) en moeilijke prothesen

e tandarts Geriatrie

Behalve tandartsen en hun assistenten, zijn anesthesiologen, anesthesie-medewerkers, psychologen, een
orthopedagoog, een fysiotherapeut, een tandtechnicus, mondhygiénisten en preventie-assistenten bij SBT
werkzaam. Ze krijgen ondersteuning van de balie medewerkers, patiénten- en financiéle administratie.

Jouw sollicitatie:

Voor vragen over deze vacature kun je terecht bij mevrouw Luti Hartong-Taguba, afdelingshoofd
Gehandicaptenzorg en Gerodontologie via l.hartong@sbt.acta.nl. Je motivatiebrief en curriculum vitae zien
we graag tegemoet via personeelszaken@sbt.acta.nl t.a.v. Natasja Dijkmans.

Stoptober
Stoptober is een landelijke campagne die rokers motiveert 28 dagen niet te roken. Het is een
bewezen effectieve stopmethode: meer dan 70% van de deelnemers voltooit de maand rookvrij

en de helft houdt het minstens 3 maanden vol.
De campagne bestaat uit tal van activiteiten en

biedt tandartsen een concrete aanleiding om

Aangesproken worden tijdens een afspraak bij de I
tandarts werkt, zo blijkt uit onderzoek: bewezen A

is dat een stopadvies van een zorgverlener 3 l , 1
significant vaker leidt tot een stoppoging. = : | f } i’ ‘

Stoppen met roken is goed voor het gebit:

stoppen met roken met patiénten te bespreken. l
i’
3

* Roken kan immers leiden tot ernstige
tandvleesontstekingen;

* het verlies van tanden en kiezen; : i.g I
* roken is de oorzaak van 75% van de gevallen ‘ :

van mond- en keelkanker.

Wijs patiénten op Stoptober!
Als mondzorgverlener kun je meehelpen van Stoptober een succes te maken door bezoekers van
de praktijk te wijzen op de campagne. Er liggen flyers en visitekaartjes bij de onze balie.

Verwijs naar de website, waar aspirant-stoppers meer informatie vinden en zich vanaf 2
september kunnen inschrijven voor deelname. https://stoptober.nl/
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Teamwork

Wat een heerlijk team. Je assistente gaat op vakantie en laat voor jou een "gebruiksaanwijzing"
achter. Of de invalster het echt nodig heeft gehad verteld het verhaal niet, maar heeft voor heel
wat hilariteit gezorgd:

Maandrapportage augustus 2021

Vanwege de vakantie van Wim is er deze maand geen financiéle rapportage.
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Legianella informatie

BEZORGD OVER LEGIONELLA?

ARBO-deskundige Jaap Sneep vertelt je alles wat je moet weten.

.  Gelukkig maar. Fijn om te horen dat jullie hetz0

Oit is een uitgave vam ACTA MAC, 2021, Bron: RIVM / Jasp Sneep. Mee Informatie? Kijk oo ACTA Zorgnet > Beheersplan watersysteem
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Innovatiepostzegels
Op het nieuwe postzegelvel van PostNL en TU Delft gaat alle aandacht uit naar het innovatieve
vermogen van ons land. De illustraties op de postzegels verwijzen naar uiteenlopende innovaties,

i e ontwikkeld door wetenschappers van de
innovatief:Nederland

Sesses oo-oooooo-ooooooooooco--ooconcoooaoo-coooooooo--

universiteit in samenwerking met de

overheid en het bedrijfsleven.

Elk van de 10 postzegels van het
postzegelvel Innovatief Nederland laat
een vrolijke illustratie over een bijzonder
innovatieproject van de TU Delft zien. De
illustraties zijn gemaakt door cartoonist
en striptekenaar Erwin Suvaal.

De postzegels laten zien dat de

innovaties op allerlei gebieden worden

'?

D
Y
| qf 3 .' 4"

toegepast, uiteenlopend van
energiebesparingsprojecten, slimme

: Nederland

transportoplossingen en flexibele
productiemogelijkheden tot effectief
watermanagement en vernieuwingen in
de gezondheidszorg.

Speciaal voor de lancering van het
postzegelvel hebben we de mensen
achter de innovaties gesproken, die

verhalen lees je op de

Innovatiepostzegels.

'?U Delft

MLy
7164341118172

Let op de postzegel linksonder! ©
Prik-, snij-, krab-, bijt- of spataccident?

Dit staat je te doen:

Kom direct in actie en ... O IKF

e Leg de handschoenen apart die je droeg, voor eventuele Meld altijd direct bij PrikPunt!
14

controle op beschadiging (gooi ze dus niet weg!)
e Vraag de patiént bij wie het instrumentarium gebruikt was
waaraan je je hebt geprikt/gesneden, te wachten in de praktijk.
- Is wachten niet mogelijk of niet van toepassing: vraag dan
of een extern bureau zo nodig contact mag opnemen.
Vraag ook of je de naam en het telefoonnummer van de

patiént mag doorgeven aan PrikPunt.
e |ser sprake van een wond: laat deze goed doorbloeden @ 088 774 54 63

24 uur per dag, 7 dagen per week

el PrikPunt

(uitknijpen) en spoel met water. P
e Desinfecteer de wond vervolgens. Bij voorkeur met alcohol 70%.
e Zijn ogen of slijmvliezen bespat: spoel deze dan ruim met water of fysiologisch zout.

Bel altijd met PrikPunt! 088-77 45 463.
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Personeelsuitje 24 september 2021
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Marijke, Petra en Sylvia: bedankt voor de organisatie! ©

En Natasja, Rachel en Mila voor het regelen (en sjouwen met :-) de goodiebags!
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