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Nieuwe vakgroep voorzitter A&G

Met ingang van 1 april is Caroline van Houtem benoemd tot vakgroep voorzitter A&G. Wij feliciteren
haar met deze nieuwe stap in haar carriere en wensen haar veel succes toe!

Wie ben ik....
Beste allemaal,

Met ingang van 9 februari 2022 ben ik jullie nieuwe collega:
“HR Assistent”.

Wie ben ik?

Suzan Oostwouder, 56 jaar en mijn thuis is aan de lJweg in
Zwanenburg. Daar woon ik samen met mijn man, onze hond en
2 katten.

Ik: Senior in de officemanagement wereld, ondernemend en
zelfstandig, werkzaam geweest binnen o.a. de financiéle
dienstverlening en vastgoed sector.

Hij: Boer pur sang, als kleuter al weten dat je boer wilt worden
en 5¢ generatie boer. Aardappelen, tarwe, suikerbieten,

agrarisch advies en divers ander.
Wij: Een prachtige mix.

Wat doe ik?

2022 Is het jaar dat ik ook tijd vrij wil maken voor het opzetten en slagen van onze boerderijwinkel
“Halmrijk”. Halmrijk, waar wij onze basisproducten verkopen, vers van het land. En waar er ook
ruimte is voor de agrarische beleving en kennisoverdracht hoe wij aan ons voedsel komen.

Wat zocht ik?
Een leuke enerverende uitdaging voor een paar uur in de week. En die heb ik gevonden! In het

vakkundig ondersteunen van Natasja (Dijkmans) en het oppakken en afronden van diverse projecten
binnen HR. |k hoop dat Covid-19 ons de komende periode de kans geeft dat wij elkaar de hand
kunnen geven en leren kennen. Ik kijk ernaar uit!

Wie ben ik....

Hoi,

Ik ben Evelien Hoedemaker en per 1 april zal ik bij SBT komen
werken als tandarts angstbegeleiding. Sommige van jullie kennen

mij misschien nog; in 2017 en in 2018 heb ik twee
zwangerschapsverlof waarnemingen gedaan.

Ik kan niet wachten om jullie (weer) te ontmoeten.




Wie ben ik....

Hallo collega’s,

Langs deze weg wil ik me graag voorstellen. Per 1 april ga ik, Esther van Baarda-Schreurs, aan de slag
als orthopedagoog-generalist op de afdeling gehandicaptenzorg. De afgelopen jaren heb ik als
orthopedagoog gewerkt binnen de jeugdzorg en gehandicapten zorg. Mijn hart ligt bij kinderen,
jongeren en volwassen waarbij de ontwikkeling om welke reden dan ook niet vanzelf gaat. Ik houd
ervan om samen met de ander te puzzelen wat er nodig is om zich te ontwikkelen of zijn/haar leven
vorm te geven. Dit doe ik het liefst in samenwerking met andere disciplines.

Ik woon in Maarssen met mijn man, Floris, en onze drie zoons, Maarten (12 jaar), Berend (9 jaar) en
Simon (5 jaar). Ik geniet enorm van het opgroeien van onze kinderen. In mijn vrije tijd ga ik graag een
stuk wandelen, lezen, haken of op pad met vrienden en/of familie.

Cobijt jaarcongres 23 & 24 september

Op 23 & 24 september is het weer zover: het jaarlijks
Cobijt congres!

Dit jaar wordt het gelukkig weer op locatie gehouden. *'. [ ' l

Binnenkort meer hierover. C . &
Maar als tipje van de sluier het onderwerp: o j t
Je lii " . - 1 l‘ I 'l

e lijf te lijf! Dat vinden wij niet raar, alleen maar heel

bijzonder.

Over onder andere graft versus host, sclerodermie en

allergieén.

Op zaterdag 24 september zal er een workshop met de quicksleeper en intra orale scanner worden
gegeven.

Ook is er die zaterdag ruimte voor casuistiek van jullie! Het zou gaan om een presentatie van 10-15
minuten met daarna tijd voor discussie. Wie van jullie is enthousiast? Geef je op bij 1 van ons!

Caroline van Houtem
Greetje Renders
Angela Ridwan

HIP-toets

Helaas was vraag 2 van onze “eerste’ eigen HIPS-toets niet correct. De vraag was niet goed
geformuleerd. Dus mogelijk heb je ten onrechte vraag 2 niet goed gescoord.

2. Met welk van de onderstaande,
onbehandelde infecties mag een patiént wel
behandeld worden
in de algemene praktijk?

\ Q koorts

@ v

\ Hepatitis B,




@ Malaria (open tuberculose en MRSA)

‘7 Alle bovenstaande

Patiénten met onbehandelde tuberculose worden niet in de algemene praktijk behandeld. Dus
antwoord 5, alle bovenstaande is niet juist. Malaria mag wel, maar aangezien open tuberculose
tussen haakjes erachter staat is dit dus niet goed. Excuses hiervoor en dank aan Guusje, zij heeft ons
hierop gewezen. Geen van de vermelde opties is juist. Hieronder nog meer info over behandelen bij
niet behandelde tuberculose.

RIVM: Tuberculose, http://www.rivm.nl/Onderwerpen/T/Tuberculose#Besmetting. Geraadpleegd
op 15-02-2015. 2. LCl-richtlijn Tuberculose (2014). www.rivm.nl. Geraadpleegd op 15-02-2015.

Effectory medewerkers tevredenheidsonderzoek (MTO)

Op dit moment worden de resultaten van het onderzoek met ieder MT-lid per afdeling
doorgenomen. Jullie zullen vervolgens uitgenodigd worden (of zijn al uitgenodigd) om de
afdelingsresultaten gezamenlijk te bespreken en hierop feedback te geven. Want uiteraard zijn alle
tips welkom om SBT nog leuker te maken en een fijne werkplek voor iedereen. De tips worden door
het MT lid ingebracht bij MT en de werkgroep. En dan zal hieruit een actieplan gemaakt worden. De
komende maanden zal er dus al aan het resultaat gewerkt worden.

SBBT cursuskalender

BT-Academy organiseert in het kader van de postinitiéle differentiatieopleiding tot tandarts
geriatrie, tandarts angstbegeleiding en tandarts gehandicaptenzorg ook cursussen, masterclasses en
trainingsdag(del)en die voor alle geinteresseerden toegankelijk zijn.

Cursus datum Locatie
Masterclass TA/TG: Psychose 13-04-2022 NBC Nieuwegein
Masterclass TG/TGe: Niet 18-05-2022 ACTA Amsterdam
aangeboren hersenafwijkingen

Cursus TA: Skilss4Comfort / 23-05-2022 en 4-7-2022 Groningen
Medische Hypnose

Voor inschrijvingen en/of meer informatie over de cursus https://bt-academy.nl/cursussen

ACTA / SBT — Verwijzersavond Kindertandheelkunde

ACTA organiseert in samenwerking met SBT een
Verwijzersavond Kindertandheelkunde op
woensdag 20 april a.s. van 18.00 tot 21.30 uur
in het ACTA gebouw. Via onderstaande link tref
je het volledige programma aan en kun je via
het online registratieformulier aanmelden.

Sluitingstermijn van de aanmelding is 10 april
2022.

https://acta.nl/nl/agenda/2022/0420-
verwijzersavond-kindertandheelkunde
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Maandrapportage

Februari in cijfers

In februari hebben de teams 1.692 declarabele uren mondzorg verleend, waarvan 1.675 uur
tegen het X731 tarief en 17 tegen het U35 tarief (WLZ). De totale productie mondzorg ligt
hiermee gemiddeld 3,6% onder de individuele norm van de behandelaren. Het gaat hier met
name over verlof opname, ziekte, quarantaine en/of inwerken. Daarnaast is er 68 uur X631
(anesthesie) gerealiseerd

Declarabele uren X731 & U35 feb-22
Angst 165
Gehandicaptenzorg 450
Pedodontologie 90
Gerodontologie 80
Endontologie 16
MFP 414
TMD 104
Mondhygiéne 348
Extern & Prothethiek 24
Totale productie 1.692
Ziekteverzuim

In de maand februari is het ziekteverzuim inclusief langdurig zieken en exclusief
zwangerschapsverlof uitgekomen op 12,5%. Dit is een verdere stijging ten opzichte van de
maand januari (11,4%). Ook het verzuim exclusief langdurig ziekteverzuim steeg deze
maand en komt ultimo februari uit op 5,4%.(januari 4.7%).

februari jan-feb 2022
Aldeling Aantal | Ziekle dagen Zwanger- Werk-  Ziek Hersleld Langdurig | Zekte  Zwanger- Werk- Ziek  Hersteld | Percenlage | Percentage
mede- schaps dagen meldingen meldingen zieken | dagen schaps dagen dagen meldingen meldingen| per afdeling | per afdeling
werkers in dagen incl. excl.
dienst langdurig | langdurig
verzuim verzuim

Tandartsen 40 7 16 aza 3 3 - 20 3z 674 i0 ] 3,0%| 3,0%;
Tardartsassistenten 38 a3 - 544 14 12 - 172 - 1.115 24 22 15,4%| 7,3%
Prenentieteam 10] 15 - 108 3 2 - 21 - 2237 5 4 9,5% 9,5%
Psychologen 3 - - 3B - - - 1 - 73 1 1 1,4%) 1,4%)
Ondarsteuning 17] & - 254 1 2 T 98 - 518 4 B 19,0% 3,3%
1 158 16 1.270 21 19 T 312 32 2.602 44 42 12,0%! 5,4%)

Percantage ziektewerzuim februari 12,5% jan-leb 2022 12,0%

ziekleverzuim + februari 13, 7% an-feb 2022 13.2%

Percentage ziekteverzuim geheal 2020 5,6%
ziekleverzuim + eheel 2020 5,6%



Publicatie NTVT — Caroline van Houtem

Van je afbijten, kan dat wel
met een mondmasker op?

Door C.M.H.H. van Houtem op 08-03-2022

Figuurlijk
Met een mondmasker
Reacties (0) L

Ben je nieuwsgierig wat Caroline heeft geschreven?

Van je afbijten, kan dat wel met een mondmasker op? - NTVT

Colofon

Eindredactie: Ginny Schenkels-Hartmann
Redactie: alle medewerkers van SBT
Bestuur: George Akkersdijk

MT:

Manager Finance & Control: Wim Wigmans

HR-manager: Natasja Dijkmans

Manager Bedrijfsvoering Kliniek: Sandra Stijl a.i.

Vakgroepvoorzitter MFP/TMD: Angela Ridwan-Pramana

Afdelingshoofd MFP/TMD & kwaliteitsfunctionaris: Iris Bosgra-Sparreboom
Afdelingshoofd Preventie: Miryam Mechani

Vakgroepvoorzitter A&G: vacature

Afdelingshoofd Angst & Kind: Caroline van Houtem

o Afdelingshoofd Gehandicapten & Geriatrie: Luti Hartong-Taguba

Ondernemingsraad:

e Voorzitter: Matthijs Riechelmann
e Secretaris: Rosa Remie

e Lid: Adinda van der Graft

e Lid: Ingrid van der Kruijs

e Lid: Jenny Marques

O
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