SBTw

iniek Bijzondere Tandheelkunde

Betreft

Vergadering OR-vergadering
Datum 8-3-2022

Tijdstip 19.30-20.15 uur
Locatie Zoom

Aanwezig

Matthijs Riechelmann (voorzitter), Rosa Remie (secretaris), Jenny Marques, Ingrid van der Kruijs &
Adinda van der Graft

Afwezig
Opmerkingen en mededelingen
Er zijn geen opmerkingen of mededelingen.

Agenda/verslag
1.1 Vaststellen van definitieve agenda
De agenda is vastgesteld.

1.2 OR-notulen 07-02-2022

e Matthijs deelt mee aan de OR dat hij is voorgesteld aan de RvT.

e Er zouden naar aanleiding van de nieuwe CAO aangepaste regelingen gestuurd worden,
maar dit is nog niet gebeurt. Er zou ook een vakantie tussen zitten, dus wacht de OR nog
even af.

e Het contact met de vertrouwenspersoon lijkt nog niet helemaal soepel te verlopen. Ook
vindt de OR het belangrijk dat er binnen de werkdagen en werktijden van SBT altijd
iemand bereikbaar is. Dit punt zal worden besproken in de Overlegvergadering
(Actiepunt).

De notulen van 7 februari 2022 zijn vastgesteld en kunnen op Intranet worden geplaatst (Actiepunt).

1.3 MT-verslag 18-01-2022
Het MT-verslag van 18 januari 2022 is vastgesteld.

2. Ontwikkelingen SBT

2.11ICT

De OR neemt de vooraf gegeven informatie over de ontvlechting van de ICT door. Wat erg opvalt is
dat de kosten immens zijn. De OR heeft naar aanleiding van dit document wat vragen over het
verloop van het proces en vraagt zich af of over bepaalde dingen al is nagedacht. Dit zal worden
gevraagd aan George. De OR wacht nog op een datum voor de presentatie van Hugo Neeskens.
(Actiepunt).

3. HR

3.1 Vertrouwenspersoon jaarverslag

De OR zou inzicht willen krijgen in hoeveel meldingen er door de medewerkers zijn gedaan bij de
vertrouwenspersoon. Er zal navraag worden gedaan aan Natasja over hoe dit is geregeld met het
inzien van het anonieme jaarverslag van het aantal meldingen. (Actiepunt).

3.2 ATV dagen en verlof (regeling verlof)
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De vakantie-uren moesten voor 1 maart goed gekeurd worden. Dit is nu op 7 maart nog niet
gebeurt. De vakantie uren diende door de medewerkers voor 15 januari ingediend te zijn. De
medewerkers die dit wel op tijd hebben gedaan wachten nu al even op akkoord. De OR zal hiernaar
vragen aan Sandra. Er was 9 weken de tijd om de planning rond te krijgen en de assistentes die nu
moeten wachten, willen graag hun vakantie boeken. De OR merkt onrust op de werkvloer en hebben
zij een mail hierover ontvangen. Er werd aangegeven dat hoe langer je wacht, hoe duurder het
wordt en ook het stukje voorpret speelt een belangrijke rol. Verder zal de OR dit punt in de
Overlegvergadering bespreken om dit systeem te bespreken/evalueren voor in de toekomst
(Actiepunt).

3.3 Calamiteitenverlof
Dit punt wordt naar de volgende vergadering verschoven.

3.4. Terugkoppeling 24 december 2021

De OR vraagt zich af wat er wordt gedaan in de toekomst als eenzelfde voorval als 24 december
2021 zich weer voordoet? Hierover zou George nadenken en dit zal bij een wijziging van de huidige
regeling moeten worden vastgelegd. Voor nu is dit punt afgesloten en de OR zal George helpen
herinneren over dit punt na te denken in de toekomst. Het punt van december 2021 is afgesloten.

3.5. Patiéntenraad (vergadering 19 december 2021)
Matthijs zal navragen wanneer de OR zal overleggen met de PR. Dan kunnen we mogelijk ook een
afspraak met elkaar maken over notulen e.d. naar elkaar te sturen (Actiepunt).

3.6. Arbodienst Van Campen

De enquéte is opgesteld en deze zal worden geprint en in de koffiekamer worden gelegd. Ook zal er
een doos worden gemaakt waar deze ingestopt kan worden. De medewerkers zullen een mail
ontvangen hierover. (Actiepunt).

3.7. Beleid tandartsen die met pensioen mogen

De OR vraagt zich af wat het beleid is vanuit het MT voor tandartsen die wel willen blijven werken na
pensioengerechtigde leeftijd. Wat kan er aan die tandartsen voorgesteld worden? Dit zal worden
besproken in de Overlegvergadering (Actiepunt).

4. Kwaliteit
Geen punten wat betreft dit onderwerp.

5. Financién
Geen punten wat betreft dit onderwerp.

6. RI&E
Geen punten wat betreft dit onderwerp.

7. Overige

7.1 Onderwerpen OR cursus

Er wordt besproken welke punten en onderwerpen we zullen aandragen bij de cursus met Cretien.
Deze zullen naar hem worden gemaild (Actiepunt).

7.2 Aantal mensen maillijst ACTA-SBT en aantal werknemers SBT

Rosa merkte op dat er in ESS meer medewerkers (150) staan dan in de ACTA SBT maillijst (122). Zij
zal aan Natasja vragen of dit klopt en hoe dit precies kan (Actiepunt).

8. Wvttk
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e De lampen in de MFP-kamers worden vervangen voor LED-lampen zodat ze minder warm
worden.

e De vraag vanuit de OR reist hoe het zit met SBBT. Hier zal naar worden gevraagd in de
Overlegvergadering.

Sluiting

De vergadering sluit om 20:30 De volgende OR-vergadering zal plaatsvinden op maandag 4 april om
19:00. De volgende Overlegvergadering verplaatst naar donderdag 12 mei om 16:00.
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